
Изх. №  46 / 27.10.2026г.

До

ОБЩО СЪБРАНИЕ НА РАБОТНИЦИТЕ И СЛУЖИТЕЛИТЕ

ОБЩЕСТВЕН СЪВЕТ ПРИ ЛПГ

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СИНДИКАЛНАТА ОРГАНИЗАЦИЯ ПРИ ЛПГ

I.БЮДЖЕТ 

1. Отчетна група Бюджет

сума

А. Преходен остатък от 2025г. 74 577 EUR

в т.ч.:

дейност 326 - целеви средства 38 302 EUR

дейност 326 - нецелеви средства 36 585 EUR

дейност 389 - целеви средства

отчетна група "СЕС" - предоставен заем -310 EUR

Б. Утвърден бюджет за 2026г. на база разчетени средства 0 EUR

В. Корекции на бюджет 0 EUR

2. Отчетна група СЕС - KSF

сума

А. Първоначален Бюджет - преходен остатък от 2025г. 589 EUR

в т.ч. по дейности

1. Проект "МПОО" 589 EUR

Б. Корекции на бюджет - трансфери 99 322 EUR

в т.ч.

1. Проект "Успех за теб" 1 808 EUR

2. Проект "МПОО" 5 947 EUR

3. Проект "СТЕМ" 91 567 EUR

Бюджет за 2026г. 99 911 EUR

II. Отчет за изпълнението на делегирания бюджет на ЛПГ гр. Берковица към 30.09.2026г.

1. Приходи

№
Отчет 1-во 

тримесечие

Отчет 2-ро 

тримесечие

Отчет 3-то 

тримесечие

Отчет 4-то 

тримесечие

Общо за 

2026г.

1 195 90 285

2 -8 -8

3 150 150

0 337 90 0 427

e-mail: info-1202011@edu.mon.bg;  www.lpg-berk.org

ИНФОРМАЦИЯ

за изпълнение на делегирания бюджет на Лесотехническа професионална гимназия

                      На основание чл. 291 от ЗПУО и чл. 35, ал.1 от КТД за системата на предучилищното и училищното образование (№ Д01-298/22.12.2025г.)  Ви представяме следната 

информация:

ЛЕСОТЕХНИЧЕСКА ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ

гр. Берковица към 30.09.2026г.

3500 гр. Берковица, обл. Монтана, ул. ”Калето” №2; тел./факс 0953/88053; 0953/88056

забележка

забележка

Текущи помощи и дарения от страната

Допълнителни часове на ученици по теория и практика уч. кормуване

Внесен данък върху приходите

Общо приходи

Вид на прихода
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2. Разходи - отчетна група Бюджет

Професионални 

гимназии и 

паралелки за 

професионална 

подготовка (326)

Други 

дейности в 

образованието 

(389)

ПВЗ (532) Разходи за 

лихви (910)

Общо 

разходи

§ 01 Заплати и възнаграждения 0 337 536 3 398 0 0 340 934 59,19%

 - Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни 

правоотношения
337 536 3 398 340 934 

§ 02 Други възнаграждения и плащания за персонала 0 5 792 27 5 202 0 11 021 1,91%

- за нещатен персонал нает по трудови правоотношения 5 159 5 159 

- за персонал по извън трудови правоотношения / граждански договори /
1 382 1 382 

- изплатени суми от СБКО, с характер на възнаграждения 2 653 2 653 

- обезщетения по КТ 512 512 

- други / първите три дни от врем. неработоспособност-болнични / 1 245 27 43 1 315 

§ 05 Задължителни осигурителни вноски 0 76 353 659 989 0 78 001 13,54%

 - осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО)
38 938 391 594 39 923 

 - осигурителни вноски от работодатели за учителски пенсионен фонд ( 

УПФ )
11 950 11 950 

 - здравноосигурителни вноски от работодатели 16 689 172 250 17 111 

 - вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели 8 776 96 145 9 017 

§ 10 Издръжка 0 119 249 2 387 0 0 121 636 21,12%

в т.ч.

- храна 6 828 6 828 

- медикаменти 0 

- пост. инвентар и облекло 0 

- учебни материали 3 875 3 875 

- материали 9 814 231 10 045 

- вода, горива, ел. енергия 22 466 1 505 23 971 

- разходи за външни услуги 12 792 268 13 060 

- текущ ремонт 51 334 51 334 

- командировки в страната 837 837 

- застраховки 230 383 613 

- други финансови услуги 2 2 
- други разходи за СБКО (тук се отчитат разходите за СБКО, неотчетени по 

други позиции на ЕБК)
1 458 1 458 

- разходи за глоби и неустойки, наказателни лихви и съдебни 

обезщетения
9 613 9 613 

§ 19 Данъци и такси 0 4 992 65 0 4 5 061 0,88%
в т.ч.

- държавни данъци и такси 664 65 2 731 

- общински данъци и такси 4 328 2 4 330 

§ 29 Други разходи за лихви 0 0 0 0 1 743 1 743 0,30%

- Други разходи за лихви към местни лица 1 743 1 743 

§ 40 Стипендии 15 006 15 006 2,61%

 § 52 Придобиване на ДМА 0 2 592 0 0 0 2 592 0,45%
в т.ч.

- придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения 2 592 2 592 

Общо: 0 561 520 6 536 6 191 1 747 575 994 100,00%

575 994 

% на разходи от 

общо разходи 

към 30.09.2026г.

Вид на разхода Бюджет за 2026г.                  

/във всички отчетни 

групи/

Отчет - към 30.09.2026г.
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3. Разходи - отчетна група СЕС - KSF

§ 01 Заплати и възнаграждения 0 2 685 

 - Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и служебни 

правоотношения

2 685 

§ 02 Други възнаграждения и плащания за персонала 0 0 

- други / първите три дни от врем. неработоспособност-болнични /

§ 05 Задължителни осигурителни вноски 0 511 

 - Осигурителни вноски от работодатели за Държавното обществено 

осигуряване (ДОО)

382 

 - Осигурителни вноски от работодатели за учителски пенсионен фонд ( 

УПФ )

 - Здравноосигурителни вноски от работодатели 129 

 - Вноски за допълнително задължително осигуряване от работодатели

§ 10 Издръжка 0 54 241 

в т.ч.

- учебни материали 2 050 

- материали 36 460 

- разходи за външни услуги 683 

- разходи за застраховки 28 

- текущ ремонт 15 020 

§ 40 Стипендии 2 744 

 § 52 Придобиване на ДМА 0 32 222 
в т.ч.

- придобиване на компютри и хардуер 30 463 

- придобиване на стопански инвентар 1 759 

§ 53 Придобиване на НДА 0 7 572 

в т.ч.

- придобиване на програмни продукти и лицензи за програмни продукти 7 572 

Общо: 0 99 975 

4 138 EUR

Остатък от трансфери в отчетна група "СЕС" 3 764 EUR

А. Задължения към 30.09.2026г.: 55 759 EUR

в това число

- 55 759 EUR

Гл. счетоводител:    Директор:  

                      / Т. Христова /           / Х. Христова /

Получил копие на настоящата информация:

Председател на СО при ЛПГ инж. Георги Николов …………………..

(работна заплата, осигурителни вноски и ДДФЛ за м.09.2026, разплатени на 08.10.2026г.)

Предоставен заем от отчетна група "Бюджет" към отчетна група "СЕС - КСФ" (Проект "Успех за теб") 

(Проект "МПОО") 

Вид на разхода Бюджет Отчет - към 

30.09.2026г.
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